Satzung Gemeinsamhandel Zweibriicken e.V.

I,
Name, Sitz, Geschéftsjahr

1. Der Verein fuhrt den Namen Gemeinsamhandel Zweibriicken e.V.
Er ist in das Vereinsregister eingetragen. Seit der Eintragung des Vereins
im Vereinsregister lautete der Name des Vereins: Werbegemeinschaft
Zweibriicken e.V.

2. Der Verein hat seinen Sitz in Zweibriicken.

3. Das Geschéftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

1.
Zweck und Aufgaben des Vereins

1. Zweck des Vereins ist die kontinuierliche Verbesserung der Struktur und
der Werbung fir die Einkaufsstadt Zweibriicken. Dies soll insbesondere
durch Entwicklung und Realisierung eines ganzheitlichen Handelsmarke-
tingkonzepts erreicht werden.

Weiterer Zweck ist die Weiterentwicklung der Stadt Zweibriicken als
Wohn-, Arbeits-, Ausflugs-, und Einkaufsstadt. Sicherung, Férderung und
Starkung ihrer zentralen Funktion zu Gunsten ihrer Aktivitdt und Lebens-
qualitat. Der Verein Gemeinsamhandel Zweibriicken e.V. biindelt und
steuert alle MaRnahmen, vorzugsweise in Kooperation mit dem Cityma-
nagement Zweibriicken. Er strebt die konstruktive und freiwillige Zusam-
menarbeit aller am Wohle der Stadt Zweibriicken interessierten Kréfte an.

Basis ist die Erstellung und Umsetzung eines jahrlichen Marketingplanes
zu den Aktivitaten in der Stadt. Ziel ist die kontinuierliche Weiterentwick-



lung und sukzessive Realisierung der Markenstrategie und Marketingkon-
zeption.

Der Verein verfolgt keine Gewinnerzielungsabsicht. Die Verfolgung politi-
scher oder religioser Zwecke ist ausgeschlossen.

.
Erwerb und Formen der Mitgliedschaft,
Pflichten der Mitglieder

Mitglieder kénnen natirliche oder juristische Personen werden, die den
Vereinszweck gemaR Il. unterstitzen wollen. Juristische Personen wer-
den durch ihre gesetzlichen Vertreter oder durch von ihnen benannte na-
turliche Personen vertreten.

Voraussetzung fur den Erwerb der Mitgliedschaft ist ein schriftlicher An-
trag an den Vorstand und Genehmigung des Aufnahmeantrags durch den
Vorstand. Uber den Aufnahmeantrag entscheidet der Vorstand nach frei-
em Ermessen. Es besteht kein Rechtsanspruch auf Mitgliedschaft. Ein
abgelehnter Aufnahmeantrag bedarf keiner Begriindung.

Der Verein kann ordentliche und Férdermitglieder (Definition Férdermit-
glieder, siehe 5) haben.

Ordentliche Mitglieder sind Personen, die ein Unternehmen betreiben o-
der in einem Unternehmen leitend tétig sind und die aktiv am Erreichen
des Vereinszwecks mitarbeiten und den Verein finanziell unterstiitzen. Sie
haben die im Rahmen der Satzung getroffenen Beschliisse und Entschei-
dungen mitzutragen bzw. durchzufilhren und Ubertragene Aufgaben aus-
zufiihren.

Fordermitglieder sind Personen (keine Gewerbetreibenden), die aktivam
Erreichen des Vereinszwecks mitarbeiten kénnen und den Verein finanzi-
ell unterstutzen.



6. Die Mitglieder sind verpflichtet, die Ziele des Vereins im Rahmen ihrer
Mitgliedschaft nach Abs. 4 und 5 zu unterstitzen und zu férdern. Die Mit-
glieder haben insbesondere die Satzung einzuhalten und den Beitrag
plnktlich zu zahlen.

V.
Beendigung der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Streichung, Ausschluss oder bei
natlrlichen Personen durch den Tod.

2. Der Austritt ist durch schriftliche Erklarung gegentiber dem Vorstand zum
Ende eines Geschéftsjahres unter Einhaltung einer dreimonatigen Kindi-
gungsfrist zu erklaren.

3. Durch Beschluss des Vorstandes kann ein Mitglied von der Mitgliedschaft
ausgeschlossen werden, wenn es trotz zweimaliger schriftlicher Mahnung
mit der Zahlung von Mitgliedsbeitrdgen oder von Umlagen im Rickstand
ist. In der zweiten Mahnung ist unter Fristsetzung dem Mitglied der Aus-
schluss anzudrohen.

4. Der Ausschluss eines Mitgliedes kann auch erfolgen, wenn das Mitglied
seine Pflichten gegeniiber dem Verein verletzt hat oder aus sonstigem
wichtigen Grund. Vor dem Beschluss Uiber den Ausschluss soll der Vor-
stand das Mitglied anhéren. Der Beschluss des Vorstandes iber den
Ausschluss ist schriftlich zu begriinden und dem Mitglied zuzusenden.

V.
Organe des Vereins

Organe des Vereins sind der Vorstand und die Mitgliederversammiung.



VI.
Vorstand

1. Der Vorstand besteht aus:

a)

b)

c)

dem 1. Vorsitzenden/der 1. Vorsitzenden und einem 2. Vorsitzen-
den/einer 2. Vorsitzenden

dem Kassierer/der Kassiererin und dem/der stellvertretenden Kassie-
rer/in

dem Schriftfiihrer/der Schriftfihrerin und dem/der stellvertretenden
Schriftfihrer/in

d) und aus 6-12 Beisitzern/Beisitzerinnen.

Vorstand kénnen nur ordentliche Mitglieder werden, jedoch nur naturliche

Personen.

2. Die Vorsitzenden sind geschéftsfithrend tatig im Sinne des §26 BGB. Der
1. Vorsitzende/die 1. Vorsitzende und der/die 2. Vorsitzende sind berech-
tigt, den Verein jeweils alleine zu vertreten, der 2. Vorsitzende im Innen-
verhéltnis jedoch nur dann, wenn der 1. Vorsitzende verhindert ist.

3. Dariber hinaus hat der Vorstand insbesondere folgende Aufgaben:

a)

b)
c)

d)
e)
f)

g)
h)

Vorbereitung (incl. Aufstellung der Tagesordnung) und Einberufung
der Mitgliederversammiung

Durchflihrung der Beschliusse der Mitgliederversammiung
Vorbereitung und Vorlage des Haushaltsplans, Buchfiihrung, Jahres-
bericht

Beschlussfassung Giber Aufnahme von Mitgliedern, deren Ausschluss
Bildung von Arbeitsgruppen

Berufung der Mitglieder der Arbeitsgruppen

Einberufung der Arbeitsgruppen

Vorbereitung und Durchfithrung von Aktionen fir die Einkaufsstadt
Zweibriicken

Offentlichkeitsarbeit im Sinne des Vereins



4. Der Vorstand wird durch die Mitgliederversammlung auf die Dauer von
zwei Jahren gewahlt. Er bleibt jedoch bis zur Neuwahl eines neuen Vor-
standes im Amt. In der Mitgliederversammiung ist jedes Vorstandsmitglied
einzeln zu wihlen. Scheidet der/die 1. Vorsitzende, der/die 2. Vorsitzen-
de, der/die Kassenwart/in oder der/die Schriftfiihrer/in vorzeitig aus, so ist
ein Nachfolger/in einer auBerordentlichen Mitgliederversammlung zu wah-
len. Scheidet ein sonstiges Vorstandsmitglied vorzeitig aus, so ist ein
Nachfolger auf der nachsten Mitgliederversammlung zu wahlen.

5. Die Sitzungen des Vorstands sind vom 1. Vorsitzenden/von der 1. Vorsit-
zenden, im Falle seiner/ihrer Verhinderung vom/von dem/der 2. Vorsit-
zenden, schriftlich einzuberufen. Der Vorstand ist beschlussféhig, wenn
der Vorsitzende/die Vorsitzende oder der/die 2. Vorsitzende und sechs
weitere Mitglieder des Vorstands anwesend sind. Bei der Beschlussfas-
sung entscheidet die Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

6. Uber die Sitzungen des Vorstands ist ein Protokoll zu fiihren, das
vom/von der/dem sitzungsleitenden Vorsitzenden (1. oder 2.) und
dem/der Schriftfiihrer/in zu unterzeichnen ist.

7. Der Vorstand kann zu seinen Sitzungen Géaste und Berater hinzuziehen.

VII.
Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen des Vereins werden in den Tageszeitungen DIE
RHEINPFALZ — Zweibrticker Rundschau — und Pfélzischer Merkur veréffent-
licht sowie auf der Internetseite des Vereins zuganglich gemacht.



VIIL.
Arbeitsgruppen

Eine Arbeitsgruppe besteht aus nattrlichen Personen, die vom Vorstand
zu berufen sind.

Aufgabe der Arbeitsgruppen ist die Beratung des Vorstandes.
Die Arbeitsgruppen sollen Problemstellungen fir den Vorstand beschluss-

reif vorbereiten

IX.
Mitgliederversammiung

Die ordentliche Mitgliederversammiung ist vom Vorstand nach Ablauf des
Kalenderjahres, spatestens bis zum 31. Mai des Folgejahres, einzuberu-
fen. Der Vorstand kann auch jederzeit eine aulRerordentliche Mitglieder-
versammlung einberufen. Hierzu ist er verpflichtet, wenn die einfache
Mehrheit der Mitglieder oder die Mehrheit der Vorstandsmitglieder unter
Angabe des Zwecks und der Griinde eine aullerordentliche Mitgliederver-
sammlung verlangt.

Die Mitgliederversammlung entscheidet Uber alle Vereinsangelegenhei-
ten, soweit nicht die Zustandigkeit des Vorstands sich aus der Satzung
ergibt. Insbesondere handelt es sich um folgende Aufgaben:

a) Wahl und Abwahl des Vorstands

b) Wahl und Abwahl von zwei Kassenpriifern

c) Entgegennahme des Jahresberichts und Haushaltsplans des Vorstan-
des

d) Entgegennahme des Priifberichts der Kassenpriifer

e) Erteilung der Entlastung fiir den Vorstand

f) Verabschiedung des Haushaltsplans

g) Beschluss lber Satzungsénderungen

h) Beschluss Uber die Auflésung des Vereins



i) Festlegung der Héhe der Mitgliedsbeitrage

Die Mitgliederversammlung ist durch den Vorstand schriftlich, unter Be-
kanntgabe der Tagesordnung, einzuladen. Dabei ist eine Frist von min-
destens zwei Wochen einzuhalten. Jedes Mitglied kann bis spéatestens ei-
ne Woche vor der Mitgliederversammlung Antrage zur Tagesordnung
beim Vorstand schriftlich beantragen. Der/die 1. Vorsitzende hat zu Be-
ginn der Mitgliederversammiung die Antrége zur Tagesordnung bekannt
zu geben.

Die Mitgliederversammiung wird vom/der 1. Vorsitzenden, im Falle sei-

ner/ihrer Verhinderung vom/von der 2. Vorsitzenden, geleitet. Bei Wahlen
muss die Versammiungsleitung fur die Dauer des Wahlvorgangs und der
vorhergehenden Diskussion einem/einer Wabhlleiter/in Ubertragen werden.

Die Mitgliederversammlung ist ohne Rucksicht auf die Zahl der erschei-
nenden Mitglieder beschlussfahig.

In der Mitgliederversammlung werden Beschlisse mit der einfachen
Mehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen gefasst, soweit Satzung
oder Gesetz nichts anderes bestimmen. Die Stimmabgabe erfolgt offen,
nach Beschluss auch geheim.

Bei Wahlen erfolgt die Stimmabgabe geheim. Es ist gewéhlt, wer mehr als
die Halfte der abgegebenen giiltigen Stimmen erhalten hat. Hat niemand
mehr als die Halfte der abgegebenen giltigen Stimmen erhalten, so findet
zwischen den beiden Kandidaten, die die meisten Stimmen erhalten ha-
ben, eine Stichwahl statt. Gewahlt ist dann, wer die meisten Stimmen er-
halten hat.

Fir die Stimmrechte in der Mitgliederversammiung gilt: Die ordentlichen
Mitglieder haben je eine Stimme. Férdermitglieder haben kein Stimm-
recht. Das Stimmrecht kann nur persénlich ausgelibt werden.



10.

Uber die Beschlusse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll zu fiih-
ren. Das Protokoll ist vom/von der Schriftfiihrer/in und dem/der Vorsitzen-
den zu unterzeichnen.

Die Kassenpriifer werden auf die Dauer von zwei Jahren gewéhit. Sie
sind verpflichtet, die Vereinskasse und die Buchfilhrung insbesondere
nach Ablauf des Kalenderjahres zu tiberpriffen. Uber die Prifung haben
sie der Mitgliederversammlung Bericht zu erstatten.

X.
Beitrage

Ordentliche und Férdermitglieder entrichten einen Jahresbeitrag. Uber die
Héhe und Falligkeit des Mitgliedsbeitrages beschlielt die Mitgliederver-
sammlung

Xl.
Vermogen des Vereins

Alle Beitrage, Sonderbeitrage, Einnahmen und Mittel des Vereins dirfen
ausschlieBlich zur Erreichung des Vereinszwecks verwendet werden.

Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Vereinsmitteln.

XII.
Vereinsauflésung

Die Auflosung des Vereins erfolgt durch Beschluss der Mitgliederver-
sammlung, wobei drei Viertel der anwesenden Mitglieder, die Auflésung
stimmen missen.

Im Auflésungsbeschluss ist die weitere Verwendung des Vereinsvermo-
gens gesondert zu entscheiden. Dabei darf das Vereinsvermégen nur Or-



ganisationen zugewandt werden, die dem Vereinszweck gleichgerichtete
Interessen verfoigen.

1. Vorsitzende/r 2. Vorsitzende/r Schriftfihrer/in
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Stand 10.05.2016




Anlage zur Satzung

Gemeinsamhandel Zweibriicken e.V. — 15. Mérz 2017

X. Beitrage

Ordentliche und Férdermitglieder entrichten einen Jahresbeitrag. Uber die Hohe und Falligkeit
des Mitgliedsbeitrages beschlieflt die Mitgliederversammlung. Der Beitrag richtet sich nach der

Nettoverkaufsfliche.

bis 50 gm 240 Euro (monatlich je 20 Euro)

bis 150 gm 360 Euro (monatlich je 30 Euro)
bis 300 gm 480 Euro (monatlich je 40 Euro)
bis 500 gm 720 Euro (monatlich je 60 Euro)

tiber 1.000 gm 2.400 Euro (monatlich je 200 Euro)
Es handelt sich um Netto-Betrége, zzgl. der gesetzlichen MwsSt.
Der Mindestbeitrag fiir ordentliche Mitglieder betragt 240 Euro im Jahr.

Der Beitrag ist zu Beginn eines jeden Jahres féllig. Der Beitrag kann auch in monatlichen

Raten bzw. quartalsweise gezahlt werden.

Stand 15.03.2017



